ANNO 2022 GEN | FEB | MAR | APR | MAG | GIU | LUG | AGO | SET | OTT | NOV | DIC
dipendenti 25 25 25 25 25 25 24 24 24 23 24 24
giorni lavorativi 536 536 611 520 586 561 554 568 535 533 506 | 487
giorni di presenza 396,5 | 432 504 | 435 483 | 436,5 | 406 | 383,5 | 458 | 4345 | 441 368
giorni di assenza 139,5 | 104 107 85 103 | 124,5 | 148 | 184,5 | 77 98,5 65 119
"(Af)eréel ;f«?:;an;? 73,97% | 80,60% | 82,49% | 83,65% | 82,42% | 77,81% | 73,28% | 67,52% | 85,61% | 81,52% | 87,15% | 75,56%
% di assenza 26,03% | 19,40% | 17,51% | 16,35% | 17,58% | 23,19% | 26,72% | 32,48% | 14,39% | 18,48% | 12,85% | 24,44%

TABELLA RELATIVA ALLE ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE




